
 
 

 

भारत हेवी इलेक्ट्र ीकल्स लललिटेड 
रािचंद्रपुरि::हैदराबाद – 32 

िानव संसाधन प्रबंधन   
BHARAT HEAVY ELECTRICALS LIMITED 

RAMACHANDRAPURAM::HYDERABAD – 32 
(HUMAN RESOURCE MANAGEMENT) 

 
No: HYD/HR/RMX/TRADE APP/2026-27                                                Date: 08.07.2026 

 
Notification for engagement of Trade Apprentices 2026-27 

 
BHEL Ramachandrapuram Hyderabad is inviting online applications from all eligible and interested 
candidates for engaging them as Trade Apprentices in the below mentioned trades, for a period of 
one year under the Apprentices Act 1961. Candidates who have already undergone apprenticeship 
training or who have job experience of one year or more after the attainment of ITI shall not be eligible 
for applying. 
 

Trade Nos. of Vacancies 

Electrician 25 
Fitter 85 

Machinist 70 

Turner 42 

Welder 37 

Carpenter 3 

Electronic Mechanic 9 

Foundryman 9 

Total 280 
 
* the number of vacancies is tentative and subject to revision by Management. 
 
Age: The minimum age should be 18 Years (as on 01.07.2026) and maximum age should be 27 
years (as on 01.07.2026) in respect of general candidates. Relaxable by 05 years for SC/ST; 03 years 
for OBC (Non-Creamy Layer) & 10 years for PwD (with minimum 40% disability).  
 
Dependents of regular employees (Serving/Retired/Deceased) will be given additional relaxation of 
03 years in the upper age limit. 
 
Education Qualification: Matric/SSC pass and ITI as a regular full-time candidate with minimum 
60% marks in ITI for General/EWS/OBC (Non-Creamy Layer) candidates and 55% for SC/ST 
candidates. 
 
Candidates who have passed ITI from National Council of Vocational Training (NCVT) only are eligible 
to apply for apprenticeship. 
 
Year of Passing: Candidates who have completed ITI in or after 2023 will be eligible to apply. 
Dependents of regular employees (Serving/Retired/Deceased) will be given additional relaxation of 
03 years in year of completing ITI. 
 
 
  
 



 
 

Selection procedure: Selection shall be on the basis of marks obtained by the candidates in the 
Qualifying Examination (ITI) or in the Written Test conducted and meeting the notified criteria. 
 
The Written Test, if conducted, will comprise of 50 questions from the respective trade syllabus with 
Objective Type Multiple Choice Questions (MCQs) consisting of four options with one correct option. 
There will be no negative marking. If written test is conducted, the date will be informed to the eligible 
candidates. 
 
Reservation for Dependents of regular employees-Serving/Retired/Deceased: As per company 
rules. 
 
Statutory Reservations: Reservation for SC/ST, OBC (Non-Creamy Layer), EWS (Economically 
Weaker Section) and PwD as applicable will be followed. Candidates belonging to SC, ST, OBC (non-
creamy layer), PwD, EWS have to produce applicable original certificates at the time of document 
verification, failing which the candidature of the applicant will be cancelled. Candidates who do not 
come under non-creamy layer will be considered as General. The candidate has to produce latest 
OBC (non-creamy layer) certificate issued on or after 01.07.2025. A self-declaration regarding OBC 
(non-creamy layer) will be taken at the time of verification of documents. EWS Category Certificate 
should have been issued on or after 01.07.2025. 
 
Applicants from Telangana state will be given preference. 
 
Stipend: Candidates selected as Trade Apprentices shall be paid monthly stipend as follows: 
 

Trade Amount (in Rupees) Per Month* 

Electrician 11,040 

Fitter 11,040 

Machinist 11,040 

Turner 11,040 

Welder 10,560 

Carpenter 10,560 

Electronic Mechanic 11,040 

Foundryman 10,560 
 
*Subject to revision as per Apprenticeship guidelines. 
 
Facilities:  

I. Hostel facility   
II. Subsidized food at Canteen 

 
Medical Fitness: Candidate should possess good health. At the time of joining, they have to produce 
health certificate duly certified by Authorized Medical Officer.  
 
Procedure to apply:  
 
STEP-1 
1 A. Registration in Apprenticeship portal (https://www.apprenticeshipindia.gov.in ) 
1 B. After registration apply to “BHEL Ramachandrapuram Hyderabad” in their respective trade 
through Apprenticeship portal ( https://www.apprenticeshipindia.gov.in ) 
 
Candidate Instruction Manual is to be followed (copy enclosed). 
 
 

https://www.apprenticeshipindia.gov.in/
http://www.apprenticeship.gov.in/


 
 

 
STEP-2 Applying for BHEL, Ramachandrapuram, Hyderabad 
1. Visit BHEL, Hyderabad website i.e.  https://hpep.bhel.com 
2. Open the link ‘Engagement of Trade Apprentices 2026-27’. Click on ‘Apply’. 
3. Create Account by providing Apprenticeship Registration number, Date of Birth and Mobile No. 
4. Log in with Apprenticeship Registration number and DOB (ddmmyy) as password. 
5. Fill the required details correctly, upload all the required documents and submit.  
6. Take a print out of the completed application by using ‘Print’ option.  
7. The ‘Edit’ option can be used by giving Apprenticeship Registration number followed by Date of 

Birth as entered in the first application. Edit option can be exercised only once. In case, edit option 
is used, the print out has to be taken again.  

8. There is no need to send print out of application to BHEL, RC Puram, Hyderabad except those 
applying against ‘Dependents of regular employees-Serving/Retired/ Deceased’.  

 
Important Note of Aadhaar & e-kyc verification 
 
Candidates must ensure that while registering on apprentice portal, their Aadhaar details including 
Aadhaar number, Date of Birth, gender, spelling of name of self/father etc. are correct. The details 
should also match with their SSC Certificate. Also ensure that your profile is completed using Aadhaar 
verification stage. In case of discrepancy, please get the Aadhaar corrected from concerned agency.  
 
Along with Aadhaar verification e-kyc verification is also mandatory in Apprenticeship registration. 
Candidates need to fill Bank details & IFSC code correctly for e-kyc verification.  
 
Forms to be submitted by Dependents of regular employees-Serving/Retired/ Deceased:  
 

▪ Print out of completed application form (taken from https://hpep.bhel.com/).  
▪ Form - I is required to be forwarded through Concerned HR Cell/Welfare Section. 

 
Important Dates: 
 

▪ Commencement & Closing of online application – 08.07.2026 to 22.07.2026  
▪ Last date for submission of Form- I to HR-Recruitment section – 23.07.2026 (16.30 hrs) 

 
Important Instructions:  
 

▪ Candidates who are below 18 years of age shall not be considered for apprenticeship training. 
▪ Candidates who have completed ITI through distance learning, part time and correspondence 

shall not be considered for apprenticeship training. 
▪ Candidates who have passed ITI as a Private Candidate will not be eligible for apprenticeship. 
▪ Candidates should register and apply to “BHEL Ramachandrapuram Hyderabad” in their 

respective trade in Apprenticeship portal (https://www.apprenticeshipindia.gov.in) prior to 
applying for apprenticeship training in BHEL, RC Puram Hyderabad through 
https://hpep.bhel.com link without fail. 

▪ Future Communication, if any, will be given through e-mail. Candidates are advised to keep 
their e-mail active.  

▪ No TA/DA will be paid for the Candidates, who have been short-listed and called for the Written 
Test/Document Verification/Selection process. 

▪ No Transport facility will be provided to the selected candidates. 
▪ Pass Certificate and Mark sheets of Matric/SSC Certificate and ITI and SC/ ST/ OBC (non-

creamy layer)/ PwD/ EWS Certificates as applicable have to be uploaded in the portal while 
applying online. Candidates also have to produce original documents and submit the copies 
during verification, failing which the candidature of the applicant will be cancelled. 

▪ Apprentices shall not have any right to claim regular employment on the basis of 
apprenticeship training at any point of time. 

▪ Late/ incomplete applications will not be considered and no correspondence on this will be 
entertained.  

------------------------------------ 

https://web.bhelhyd.co.in/
https://web.bhelhyd.co.in/
https://hpep.bhel.com/
https://www.apprenticeshipindia.gov.in/
https://hpep.bhel.com/


भारत हेवी इलेक्ट्रि कल्स लललिटेड / Bharat Heavy Electricals Limited 
रामचंद्रपुरम, हैदराबाद / RC Puram, Hyderabad 502 032 

मानव संसाधन प्रबंधन / HUMAN RESOURCE MANAGEMENT 
 

संख्या: HYD/HR/RMX/TRADE APP/2026-27                                            ददनांक : 08.07.2026 

2026-27 िें टि ेड अप्रेंलटस की लियुक्ट्ि हेतु अलिसूचिा 

बीएचईएल रामचंद्रपुरम हैदराबाद सभी योग्य एवं इचु्छक अभ्यदथियो ंसे अप्रेंदिस अदधदनयम, 1961 के तहत एक वर्ि की अवदध के 

दलए िर ेड अप्रेंदिस के रूप में नीचे ददये गए िर ेड में प्रदिक्षण प्राप्त करने हेतु ऑनलाइन आवेदन आमंदित करता है । वे अभ्यथी जो 
आईिीआई करने के पश्चात पहले ही अप्रेंदिसदिप प्रदिक्षण प्राप्त कर चुके हैं या दजनके पास एक वर्ि या उससे अदधक नौकरी का 
अनुभव है, आवेदन करने के दलए पाि नही ंहोगें । 
 

 
 

 

 
 
 
 

 
* ररक्तियो ंकी संख्या अस्थायी है तथा प्रबंधन द्वारा संिोधन के अधीन है।  
 

आयु: सामान्य शे्रणी के अभ्यदथियो ंके दलए नू्यनतम आयु 18 वर्ि (01.07.2026 तक) और अदधकतम आयु 27 वर्ि (01.07.2026 
तक) है। आयु सीमा में अदधकतम छुि अ.जा./अ.ज.जा. के दलए 05 वर्ि, अन्य दपछडा वगि (नॉन-क्रीमी लेयर) के दलए 03 वर्ि 
तथा ददव्ांगजनो ं(नू्यनतम 40% िारीररक अक्षमता के साथ) हेतु 10 वर्ि की दी जाएगी ।    
 

दनयदमत कमिचाररयो ं(सेवारत/सेवादनवृत्त/मृत) के आदश्रतो ंको अदधकतम आयु सीमा में 03 वर्ि की अदतररि छूि दी जाएगी । 
 

शैक्षलिक योग्यता: मैदिर क/एसएससी उत्तीणि और दनयदमत पूणिकादलक अभ्यथी के रूप में आईिीआई, सामान्य/ईडबू्ल्यएस/ 
अन्य दपछडा वगि. (नॉन-क्रीमी लेयर) उम्मीदवारो ंके दलए नू्यनतम 60% अंक के साथ और एससी/एसिी उम्मीदवारो ंके दलए 
55% अंक के साथ उत्तीणि होना चादहए।   
 

केवल नेिनल काउंदसल ऑफ वोकेिनल िर ेदनंग (एनसीवीिी) से आईिीआई उत्तीणि अभ्यथी ही अप्रेंदिसदिप के दलए आवेदन 
करने के पाि हैं। 
 

उत्तीिण होिे का वर्ण: ऐसे अभ्यथी दजन्ोनें वर्ि 2023 में या उसके बाद आईिीआई उत्तीणि की है, वे आवेदन करने के दलए पाि 
होगें । दनयदमत कमिचाररयो ं (सेवारत/सेवादनवृत्त/मृत) के आदश्रतो ं  को आईिीआई उत्तीणि दकए जाने के वर्ि में 03 वर्ि की 
अदतररि छूि दी जाएगी ।   
 
चयि प्रलिया: अभ्यदथियो ंद्वारा योग्यता परीक्षा (आईिीआई) या आयोदजत दलक्तित परीक्षा में प्राप्त अंको ंतथा अदधसूदचत 
पािता मानदंडो ंको पूरा करने के आधार पर चयन दकया जाएगा । 

टि ेड  ररक्ट्ियो ों की सोंख्या  

इलेक्ट्र ीदियन 25 

दफिर 85 

मिीदनस्ट  70 

िनिर  42 

वेल्डर 37 

कारपेंिर  3 

इलेक्ट्र ॉदनक मैकेदनक   9 

फाउंडर ी मैन  9 

कुल  280 



यदद दलक्तित परीक्षा (अवदध 60 दमनि) आयोदजत की जाती है, तो उसमें संबंदधत िर ेड दसलेबस (पाठ्यक्रम) से 50 वसु्तदनष्ठ 
प्रकार के बहुदवकल्पीय प्रश्न (MCQ) होगें, दजसमें एक सही दवकल्प के साथ चार दवकल्प होगें। कोई नकारात्मक अंकन नही ं
होगा। यदद दलक्तित परीक्षा आयोदजत की जाती है, योग्य उम्मीदवारो ंको दतदथ की सूचना दी जाएगी।  
 
लियलित किणचाररयो ों-सेवारत / सेवालिवृत्त / िृत के आलितो ों हेतु आरक्षि: कंपनी दनयमानुसार होगा ।  
 
साोंलवलिक आरक्षि: अ.जा./अ.ज.जा., अ.दप.व. (नॉन-क्रीमी लेयर), ईडबू्ल्यएस (आदथिक रूप से कमजोर वगि) और पीडबू्ल्यडी 
के दलए लागू आरक्षण का अनुपालन दकया जाएगा । अ.जा./अ.ज.जा./अ.दप.व. (नॉन-क्रीमी लेयर), ददव्ांगजन, ईडबू्ल्यएस से 
संबंदधत अभ्यदथियो ंको दस्तावेज सत्यापन के समय लागू मूल प्रमाण पि प्रसु्तत करने होगें, ऐसा न कर पाने पर आवेदक की 
उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी । नॉन-क्रीमी लेयर के अंतगित नही ंआने वाले उम्मीदवारो ंको सामान्य शे्रणी का माना जाएगा । 
उम्मीदवार को 01.07.2025 या उसके बाद जारी नवीनतम अ.दप.व. (नॉन-क्रीमी लेयर) प्रमाण पि प्रसु्तत करना होगा । दस्तावेज 
सत्यापन के समय अ.दप.व. (नॉन-क्रीमी लेयर) से संबंदधत एक स्व-घोर्णा पि दलया जाएगा । ईडबू्ल्यएस शे्रणी हेतु प्रमाणपि 
केवल 01.07.2025 को या उसके बाद का जारी दकया हुआ होना चादहए ।   
  

तेलंगाना राज्य के आवेदको ंको वरीयता दी जाएगी । (तेलंगाना राज्य का मूल दनवास प्रमाण पि आवश्यक है) । 
 

वृलत्तका (Stipend): िर ेड अप्रेंदिस के रूप में चुने गए अभ्यदथियो ंको अप्रेंदिसदिप ददिा-दनदेिो ंके अनुसार मादसक वृदत्तका का 
भुगतान दकया जाएगा।    
 

टि ेड  राशि (रुपये में) प्रति माह * 

इलेक्ट्र ीदियन 11,040 

दफिर 11,040 

मिीदनस्ट  11,040 

िनिर  11,040 

वेल्डर 10,560 

कारपेंिर  10,560 

इलेक्ट्र ॉदनक मैकेदनक   11,040 

फाउंडर ी मैन  10,560 

*प्रदिकु्षता ददिा-दनदेिो ंके अनुसार संिोधन के अधीन। 

सुलविाएँ: 

I. छािावास सुदवधा 

II. कैं िीन में ररयायती भोजन 
 

िेलडकल लिटिेस: अभ्यथी का स्वास्थ्य अच्छा होना चादहए । कायिभार ग्रहण के समय, उन्ें प्रादधकृत दचदकत्सा अदधकारी द्वारा 
दवदधवत प्रमादणत स्वास्थ्य प्रमाण पि प्रसु्तत करना होगा ।   
 
 
आवेदि करिे की प्रलिया:   
  
चरि-1   
 

1 क.  अप्रेंदिसदिप पोििल (https://www.apprenticeshipindia.gov.in) पर पंजीकरण । 

https://www.apprenticeshipindia.gov.in/


1 ि. पंजीकरण के बाद "बीएचईएल रामचंद्रपुरम हैदराबाद" में उनसे संबंदधत िर ेड में अप्रेंदिसदिप पोििल 

(https://www.apprenticeshipindia.gov.in) के माध्यम से आवेदन करें  ।  
 

अभ्यर्थी लिदेश िैिुअल का पालन दकया जाना है (प्रदतदलदप संलग्न) ।  
 

 
 
चरि-2 बीएचईएल, रािचोंद्रपुरि, हैदराबाद िें आवेदि करिा ।  

1. बीएचईएल, हैदराबाद की वेबसाइि https://hpep.bhel.com/ पर जाएं । 
2. ‘Engagement of Trade Apprentices 2026-27’ दलंक को िोलें एवं ‘Apply’ पर Click करें  ।  
3. अप्रेंदिसदिप पंजीकरण संख्या तथा जन्म दतदथ एवं मोबाइल नंबर प्रदान करके अकाउंि बनाएं । 
4. अप्रेंदिसदिप पंजीकरण संख्या तथा पासवडि के रूप में जन्म दतदथ (ddmmyy) से लॉग इन करें  । 
5. अपेदक्षत जानकारी सही ढंग से भरें , सभी आवश्यक दस्तावेज अपलोड करें  और सबदमि करें  । 
6. पूणि रूप से भरें  आवेदन का ‘print’ दवकल्प का उपयोग करके दपं्रि आउि लें । 
7. पहले आवेदन में दजि दकए गए अप्रेंदिसदिप पंजीकरण संख्या तथा जन्म दतदथ को भर कर ‘Edit’ के दवकल्प का 

उपयोग दकया जा सकता है । ‘Edit’ के दवकल्प का प्रयोग केवल एक बार दकया जा सकता है । यदद दकसी मामले में, 
‘Edit’ दवकल्प का उपयोग दकया जाता है, तो दपं्रि आउि दफर से लेना होगा । 

8.  ‘दनयदमत-सेवारत / सेवादनवृत्त / मृत कमिचाररयो ंके आदश्रतो’ं की शे्रणी में आवेदन करने वालो ंको छोड़कर अन्य 
उम्मीदवारो ंको बीएचईएल, आरसीपुरम, हैदराबाद को आवेदन का दपं्रि आउि भेजने की आवश्यकता नही ंहै । 
 

आिार & ई-केवाईसी सत्यापि हेतु िहत्वपूिण िोट  
 

अभ्यदथियो ंको यह सुदनदश्चत करना होगा दक अप्रेंदिस पोििल पर पंजीकरण करते समय, उनके आधार दववरण दजसमें आधार 
संख्या, जन्म दतदथ, दलंग, स्वयं / दपता के नाम की spelling आदद िादमल हैं, सही हो । दववरण उनके एसएससी प्रमाण पि के 
साथ भी मेल िाना चादहए । यह भी सुदनदश्चत करें  दक आधार सत्यापन चरण का उपयोग करके आपका प्रोफाइल पूरा हो गया 
है । दवसंगदत के मामले में, कृपया संबंदधत एजेंसी से आधार को सही करवाएं । 
 
अप्रेंदिसदिप पंजीकरण में आधार सत्यापन के साथ-साथ ई-केवाईसी सत्यापन भी अदनवायि है। अभ्यदथियो ंको ई-केवाईसी 
सत्यापन के दलए बैंक दववरण और आईएफएससी कोड सही ढंग से भरना होगा। 
 
लियलित-सेवारत / सेवालिवृत्त/िृत किणचाररयो ों के आलितो ों द्वारा प्रसु्तत लकए जािे वाले प्रपत्र: 

▪  (https://hpep.bhel.com/) से प्राप्त पूणि आवेदन पि का दपं्रि आउि लें ।  
▪  फॉमि-I को संबंदधत एचआर सेल/वेलफेयर सेक्शन के माध्यम से अगे्रदर्त कराना आवश्यक है ।  

 
िहत्वपूिण लतलर्थयाों  
 

▪ ऑनलाइन आवेदन की प्रारंदभक एवं अंदतम दतदथ -  08.07.2026 से 22.07.2026 तक  
▪ फॉमि -I को एचआर-ररकू्रिमेंि सेक्शन में जमा करने की अंदतम दतदथ-  23.07.2026 (4:30 अपराह्न) 

 

िहत्वपूिण लिदेश:    

▪ 18 वर्ि से कम आयु के अभ्यदथियो ंपर अप्रेंदिसदिप प्रदिक्षण के दलए दवचार नही ंदकया जाएगा । 
▪ दूरस्थ दिक्षा, िंडकादलक, पिाचार के माध्यम से आईिीआई पूणि कर चुके उम्मीदवार अप्रेंदिसदिप प्रदिक्षण के दलए 

पाि नही ंहोगें । 
▪ ऐसे अभ्यथी दजन्ोनें एक दनजी उम्मीदवार (प्राइवेि कैं दडडैि) के रूप में आईिीआई परीक्षा उत्तीणि की है, अप्रेंदिसदिप 

के दलए पाि नही ंहोगें ।     

https://www.apprenticeshipindia.gov.in/
https://hpep.bhel.com/
https://hpep.bhel.com/


▪ अभ्यदथियो ंको https://hpep.bhel.com/ दलंक के माध्यम से बीएचईएल, आरसी पुरम हैदराबाद में अप्रेंदिसदिप 
प्रदिक्षण के दलए आवेदन करने से पूवि आवश्यक रूप से “बीएचईएल रामचंद्रपुरम हैदराबाद” के दलए अपने संबंदधत 
िर ेड के अप्रेंदिस पोििल (https://www.apprenticeshipindia.gov.in) में पंजीकरण एवं आवेदन करना होगा। 

▪ भदवष्य में पिाचार, यदद कोई हो, ई-मेल के माध्यम से दकया जाएगा । अभ्यदथियो ंको अपने ई-मेल को सदक्रय रिने 
की सलाह दी जाती है ।  

▪ दजन अभ्यदथियो ंको िॉििदलस्ट दकया जाएगा और दलक्तित परीक्षा/सत्यापन/चयन प्रदक्रया के दलए बुलाया जाएगा उन्ें 
दकसी भी प्रकार का यािा/दैदनक भत्ता नही ंददया जाएगा ।  

▪ चयदनत अभ्यदथियो ंको पररवहन सुदवधा प्रदान नही ंकी जाएगी ।  
▪ दस्तावेज़ सत्यापन के दौरान मैदिर क/एसएससी सदििदफकेि एवं आईिीआई उत्तीणि प्रमाणपि एवं माकि िीि तथा 

अ.जा./अ.ज.जा./अ.दप.व. (नॉन-क्रीमी लेयर)/ददव्ांगजन/आदथिक रूप से कमजोर वगि संबंधी प्रमाण पि/अदधवास 
प्रमाण-पि, जो भी लागू हो आवेदन करते समय पोििल में अपलोड करने होगें तथा दस्तावेज सत्यापन के दौरान भी 
अदनवायि रूप से जमा करने होगें, ऐसा न कर पाने पर आवेदक की अभ्यदथिता रद्द कर दी जाएगी । 

▪ अप्रेंदिस को दकसी भी समय अप्रेंदिसदिप प्रदिक्षण के आधार पर दनयदमत रोजगार का दावा करने का कोई अदधकार 
नही ंहोगा । 

▪ देर से प्राप्त/अधूरे आवेदनो ंपर दवचार नही ंदकया जाएगा और इन पर कोई पिाचार नही ंदकया जाएगा । 
------------------------------------ 

https://www.apprenticeshipindia.gov.in/


 

భారత్ హేవీ ఇలెక్ట్రకీల్్స  లిమిటెడ్ 
రామచంద్రపురం :: హైరరాబాదు – 32 

మానవ సంసాధన ద్రబంధం 
భారత్ హెవీ ఎలెక్ట్రకిల్్స  లిమిటెడ్ 
రామచంద్రపురం:: హైరరాబాద్ - 32 

(మానవ వనరుల నిరవ హణ) 
 

నం: HYD/HR/RMX/TRADE APP/2026-27     తేదీ: 08.07.2026  

 
ట్రేడ్ అప్ేెంటి్స ల నియామకానికి నోట్ిఫికేషన్ 2026-27 

 

బిహెచ్ఇఎల్ రామచంద్రపురం హెైద్రాబాద్ అప్రంటసి్ చటటం 1961 పరకారం, క్రంద్ పరేకొనన టరరడ్‌లలో ఒక సంవత్సరం పాటు టరరడ 

అప్రంటిస్్‌గా నియమంచుకోవడానిక్ అరహత్ మరియు ఆసక్ి ఉనన అభ్యరథు లంద్ర ినుండ ిఆన్‌ల ైన ద్రఖాసుి లను ఆహ్వానిస్ి ంది. 

ఇపపటికే అప్రంటసి్్‌షపి్ శిక్షణ ప ందిన లేదా ఐటఐి సాధించిన త్రాాత్ ఒక సంవత్సరం లేదా అంత్కంటర ఎకకొవ ఉదయయగ 

అనుభ్వం ఉనన అభ్యరథు లక ద్రఖాసుి  చసేుకోవడానిక ్అరథహ లక కారథ. 

 
వాణిజ్య ం ఖాళీల సంఖ్య  

ఎలక్ట్రషీియన్ 25 

ఫిట్రీ్ 85 

మెషినిస్ట ీ 70 

ట్ర్న ర్ 42 

వెలడర్ 37 

వడ్రంగి 3 

ఎలక్ట్రీనిక్ మెరనిక్ 9 

ఫండ్ీమాన్ 9 

మొత్తం 280 
 
* ఖాళీల సంఖయ తాతాొలికమ ైనది మరయిు నిరాహణ దాారా సవరణకక లోబడ ిఉంటుంద.ి 

 
వయస్సు: జనరల్ అభ్యరథు లకు కనీస వయసుస 18 సంవత్సరాలక (01. 7.20260  నాటిక)్ మరయిు గరిష్ట వయసుస 27 

సంవత్సరాలక (01.07.2026 నాటకి్) ఉండాలి. SC/ST అభ్యరథు లకక 05 సంవత్సరాలక; OBC (నాన-కరరమీ లేయర్) 

అభ్యరథు లకక 03 సంవత్సరాలక & PwD అభ్యరథు లకక 10 సంవత్సరాలక (కనీసం 40% వ కైలయంతో) సడలింపు లభిసుి ంద.ి 

 
రెగుయలర్ ఉదయయగులప్ ైఆధారపడిన వారకి ్(పనిచేసుి నన/రిట ర్ై్/మరణ ంచిన) గరిష్ట వయోపరమితిలో 03 సంవత్సరాల అద్నపు 

సడలింపు ఇవాబడుత్ ంది. 

 
విద్యయరహత: జనరల్/ఇడబుయ ుఎస్/ఓబిస ి(నాన-కరరమీ లేయర్) అభ్యరథు లకక ఐటఐిలో కనీసం 60% మారథొలక మరియు ఎససస/ఎససట 

అభ్యరథు లకక 55% మారథొలతో మ టిరక్/ఎస్్‌ఎస్్‌స ిఉతి్తరణత్ మరయిు రెగుయలర్ ఫుల్్‌ట ైమ్ అభ్యరిుగా ఐటఐి. 

 
నేష్నల్ కౌనిసల్ ఆఫ్ వొకేష్నల్ ట ైనైింగ్ ( NCVT) నుండి ఐటీఐ ఉతి్తరథణ ల ైన అభ్యరథు లక మాత్రమే అప్రంటసి్్‌షపి్్‌కక ద్రఖాసుి  

చేసుకోవడానిక్ అరథహ లక. 

 



ఉతీ్తరణత స్ంవతురం: 2023లో లేదా ఆ త్రాాత్ ఐటఐీ పూరిి చసేని అభ్యరథు లక ద్రఖాసుి  చేసుకోవడానిక్ అరథహ లక. రెగుయలర్ 

ఉదయయగులప్ ై ఆధారపడని వారకి్ (సరవాసులో ఉననవారథ/రటి ర్ై్/మరణ ంచినవారథ) ఐటీఐ పూరిి చసేని సంవత్సరంలో 03 

సంవత్సరాల అద్నపు సడలింపు ఇవాబడుత్ ంది. 

 
 
ఎంపిక విధయనం: అర్హత పరీక్ష (ITI) లేదా నిర్వ హించిన రాత పరీక్షలో అభ్య ర్థులు పిందిన మార్థు ల 

ఆధార్ింగా మరియు నోటిఫైడ్ ప్పమాణాలను చేర్థకునన  ఆధార్ింగా ఎింపిక జర్థగుతింది. 
 
రాత్ పరవక్ష నిరాహసిేి , సంబంధిత్ టరరడ సలిబస్ నుండ ి 50 పరశ్నలక ఉంటాయి, ఆబజెక్టవ్ ట ైప్ మలిటపుల్ చాయిస్ పరశ్నలక 

(MCQలక) నాలకగు ఎంపకిలను కలిగ ిఉంటాయి, వాటిలో ఒక సరెైన ఎంపకి ఉంటుంద.ి పరతికూల మారిొంగ్ ఉండద్ు. రాత 

పరీక్ష నిర్వ హస్త,ే తేదీని అర్ హత కలిగిన అభ్య ర్థులకు తెలియజేసే్తర్థ. 
 
రెగ్యయలర్ ఉద్యయగ్యలప ై ఆధయరపడిన వారిక ి రిజరవేషనసు  - పనిచేస్సీ నన/ పదవీ విరమణ చసేని/ మరణ ంచిన వారకిి: కంపన్ీ 

నిబంధనల పరకారం. 

 
చట్టబదధమ నై రిజరవేషనసు : SC/ST, OBC (నాన-కరరమీ లేయర్), EWS (ఆరిుకంగా బలహీన విభాగం) మరియు PwD లకక 

వరిించ ే రజిరేాష్నుయ  అనుసరించబడతాయి. SC, ST, OBC (నాన-కరరమీ లేయర్), PwD, EWS కక చ ందిన అభ్యరథు లక 

డాకకయమ ంట్ వ రఫిికషే్న సమయంలో వరిించ ేఒరజిినల్ సరిటఫకిెటయను సమరపించాలి, లేకకంటర ద్రఖాసుి దారథడ ిఅభ్యరిుత్ాం రద్ుు  

చేయబడుత్ ంది. నాన-కరరమీ లేయర్ పరధిలిోక ్రాని అభ్యరథు లను జనరల్్‌గా పరగిణ సాి రథ. అభ్యరిు 01.07.2025న లేదా ఆ 

త్రాాత్ జారవ చేయబడిన తాజా OBC (నాన-కరరమీ లేయర్) సరిటఫకిెట్్‌ను సమరపించాలి. డాకకయమ ంటయ  వ రఫిికషే్న సమయంలో 

OBC (నాన-కరరమీ లేయర్) గురించి ససాయ-పరకటన త్తసుకోబడుత్ ంద.ి EWS కటేగరివ సరిటఫకిెట్ 01.07.2025న లేదా ఆ 

త్రాాత్ జారవ చేయబడి ఉండాలి. 

 
త లంగాణ రాష్ట రం నుండ ిద్రఖాసుి దారథలకక పరా ధానయత్ ఇవాబడుత్ ంద.ి 

 
స టటప ండ్: టరరడ అప్రంటిస్్‌గా ఎంపకిెైన అభ్యరథు లకక న లవారవ స్టటప్ండ ఈ క్రంద ివిధంగా చ లియంచబడుత్ ంది: 

 
వాణ జయం నెలకు మొతీం (రూపాయలలో)* 

ఎలక్ట్రషీియన్ 11,040 

ఫిట్రీ్ 11,040 

మెషినిస్ట ీ 11,040 

ట్ర్న ర్ 11,040 

వెలడర్ 10,560 

వడ్రంగి 10,560 

ఎలక్ట్రీనిక్ మెరనిక్ 11,040 

ఫండ్ీమాన్ 10,560 
 
*అప్రంటసి్్‌షపి్ మారగద్రశకాల పరకారం సవరణకక లోబడ ిఉంటుంద.ి 

 
సౌకరాయలు:  

I. హ్వసటల్ సౌకరయం 

II. కాయంటీనయలో సబిసడ ీఆహ్వరం 

 



మ డికల్ ఫిట్‌నసె్: అభ్యరిు మంచి ఆరోగయం కలిగి ఉండాలి. చరేని సమయంలో, వారథ అధీకృత్ వ దై్య అధకిారచిే ధృవీకరించబడిన 

ఆరోగయ ధృవీకరణ పతరా నిన సమరిపంచాలి. 

 
దరఖాస్సీ  విధయనం: 

దశ-1 

అప్రంటిస్్‌షపి్ ప్ రటల్్‌లో నమోద్ు ( https://www.apprenticeshipindia.gov.in ) 

1 బి. రజిిసేట రష్న త్రాాత్ అప్రంటిస్్‌షపి్ ప్ రటల్ దాారా వారి సంబంధతి్ టరరడ్‌లో “BHEL రామచంద్రపురం హెైద్రాబాద్” క ్

ద్రఖాసుి  చసేుకోండి ( https://www.apprenticeshipindia.gov.in ) దాారా 

 
అభ్యరిు స్ూచన మానసయవల్్‌నస అనుసరించాలి (కాపస జత్చేయబడింది). 

 
STEP-2 BHEL, రామచందరపురం, హ దైరాబాద్ కోస్ం దరఖాస్సీ  చసే్సకోవడం 

1. బిహెచ్ఇఎల్, హెదై్రాబాద్ వ బ్‌స్ైట్్‌ను సంద్రిశంచండి అంటర https://hpep.bhel.com 

2. ‘Engagement of Trade Apprentices 2026-27’ లింక్్‌ను త రిచి, 'అప్టయ 'ప్ై క్యక్ చేయండ.ి 

3. అప్రంటిస్్‌షపి్ రజిిసేట రష్న నంబర్, పుటిటన తదే ీమరియు మొబజలై్ నంబర్్‌ను అందించడం దాారా ఖాతాను సృషిటంచండ.ి 

4. అప్రంటిస్్‌షపి్ రజిిసేట రష్న నంబర్ మరయిు పుటిటన తదేీ (ddmmyy) ని పాస్్‌వర్్్‌గా ఇచిి లాగని అవాండి. 

5. అవసరమ ైన వివరాలను సరగిాగ  పూరించండి, అవసరమ ైన అనిన పతరా లను అప్్‌లోడ చసేి సమరిపంచండి. 

6. 'పిరంట్' ఎంపికను ఉపయోగించి పూరిి చసేిన ద్రఖాసుి  యొకొ పిరంట్ అవుట్ త్తసుకోండి. 

7. మొద్ట ిద్రఖాసుి లో నమోద్ు చేసని విధంగా అప్రంటిస్్‌షపి్ రజిిసేట రష్న నంబర్, ఆప్ ైపుటిటన తదేీని ఇవాడం దాారా 'ఎడటి్' 

ఆపషన్‌ను ఉపయోగించవచుి. ఎడటి్ ఆపషన్‌ను ఒకొసారి మాత్రమ ే ఉపయోగించుకోవచుి. ఎడటి్ ఆపషన్‌ను 

ఉపయోగించినటయయిత,ే పిరంట్ అవుట్్‌ను మళీీ త్తసుకోవాలి. 

8. 'రగెుయలర్ ఉదయయగులప్ ైఆధారపడనివారథ- సవేలందసిుి ననవారథ/ పద్వీ విరమణ చసేనివారథ/ మరణ ంచినవారథ' అన ే

అంశ్ంప్ ై ద్రఖాసుి  చేసుకకన ే వారథ త్పప, ద్రఖాసుి  పిరంట్ అవుట్్‌ను బిహెచ్్‌ఇఎల్, ఆర్్‌స ి పురం, హెదై్రాబాద్్‌కక 

పంపాలిసన అవసరం లేద్ు. 

 
ఆధయర్ & ఈ- కెైక్ ధృవీకరణ యొకక మయఖయమ నై గ్మనిక 

 
అభ్యరథు లక అప్రంటిస్ ప్ రటల్్‌లో నమోద్ు చసేుకకనటేపుపడు, ఆధార్ నంబర్, పుటిటన తదే,ీ లింగం, ససాయ/త్ండిర పేరథ సప్లియంగ్ 

మొద్ల ైన వాటితో సహ్వ వార ిఆధార్ వివరాలక సరగిాగ  ఉనానయని నిరాా రించుకోవాలి. వివరాలక వార ిSSC సరిటఫికటె్్‌తో కూడా 

సరిప్ లాలి. అలాగే మీ ప ర ఫ్లై్ ఆధార్ ధృవీకరణ ద్శ్ను ఉపయోగించి పూరిి చయేబడింద్ని నిరాా రించుకోండి. ఏద నైా తడేా ఉంటర, 

ద్యచసేి సంబంధతి్ ఏజెనీస నుండి ఆధార్్‌ను సరదిది్ుండ.ి 

 
అప్రంటిస్్‌షపి్ రిజిసేట రష్న్‌లో ఆధార్ వ రఫిికషే్న్‌తో పాటు ఈ-కవె ైస ివ రఫిికషే్న కూడా త్పపనిసర.ి ఈ-కవె సైి వ రఫికిేష్న కోసం 

అభ్యరథు లక బాయంక్ వివరాలక & ఐఎఫ్్‌ఎస్్‌స ికోడ్‌ను సరగిాగ  పూరించాలి. 

 
రెగ్యయలర్ ఉద్యయగ్యలప  ైఆధయరపడినవారథ స్మరపించయల్సున ఫారమ్‌లు - పనిచసే్సీ ననవారథ/రిట్ ైర్్/ మరణ ంచినవారథ : 

 
▪ పూరిి చసేని ద్రఖాసుి  ఫారమ్ పిరంట్ అవుట్ ( https://hpep.bhel.com/ నుండ ిత్తసుకోబడంిది ). 

▪ ఫారం- I ని సంబంధతి్ HR సల్్/సంక్షమే విభాగం దాారా పంపాలి. 

 
మయఖయమ ైన తేద్ీలు: 

 
▪ ఆన్‌ల ైన ద్రఖాసుి  పరా రంభ్ం & ముగింపు- .07.202680  నసండి 22.07.2026 వరకు 

▪ HR-రికూర ట్్‌మ ంట్ విభాగానిక ్ఫారం- I సమరపించడానిక్ చివరి తేద ీ– 23.07.2026 (సాయంతరం 16.30 గ్ంట్లు ) 

 

https://www.apprenticeshipindia.gov.in/
http://www.apprenticeship.gov.in/
http://www.apprenticeship.gov.in/
https://web.bhelhyd.co.in/
https://web.bhelhyd.co.in/
https://hpep.bhel.com/


మయఖయమ ైన స్ూచనలు: 

 
▪ 18 సంవత్సరాల కంటర త్కకొవ వయసుస ఉనన అభ్యరథు లను అప్రంటిస్్‌షపి్ శిక్షణకక పరిగణ ంచరథ. 

▪ ద్ూరవిద్య, పార్ట ట ైమ్ మరయిు కరసాపండ నస దాారా ఐటీఐ పూరిి చేసని అభ్యరథు లను అప్రంటసి్్‌షపి్ శిక్షణకక 

పరగిణ ంచరథ. 

▪ ప్ైవైటే్ అభ్యరిుగా ఐటఐీ ఉతి్తరథణ ల ైన అభ్యరథు లక అప్రంటసి్్‌షిప్్‌కక అరథహ లక కారథ. 

▪ BHEL, RC Puram Hyderabadలో అప్రంటిస్్‌షపి్ శిక్షణ కోసం ద్రఖాసుి  చేసుకకనే ముంద్ు అభ్యరథు లక 

https://hpep.bhel.com లింక్ దాారా వార ి సంబంధతి్ టరరడ ఇన అప్రంటిస్్‌షపి్ ప్ రటల్ ( 

https://www.apprenticeshipindia.gov.in ) లో “BHEL రామచంద్రపురం హెదై్రాబాద్” లో నమోద్ు చేసుకకని 

ద్రఖాసుి  చసేుకోవాలి . 

▪ భ్విష్యత్ ి లో ఏద నైా సమాచారం ఉంటర, ఇ-మ యిల్ దాారా త లియజేసాి ము. అభ్యరథు లక త్మ ఇ-మ యిల్్‌ను 

యాక్టవ్్‌గా ఉంచుకోవాలని సూచించారథ. 

▪ షార్ట-లిస్ట చయేబడ ి రాత్ పరవక్ష/వ రఫిికషే్న/ఎంపిక పరక్రయకక పలివబడని అభ్యరథు లకక ఎటువంట ి TA/DA 

చ లియంచబడద్ు. 

▪ ఎంపికెనై అభ్యరథు లకక రవాణా/హ్వసటల్ సౌకరయం కలిపంచబడద్ు. 

▪ మ టిరక్/SSC సరిటఫికటే్ మరయిు ITI మరియు SC/ST/OBC (నాన-కరరమీ లేయర్)/ PwD /EWS సరిటఫికటే్్‌ల 

ఉతి్తరణత్ సరిటఫకిేట్ మరయిు మార్ొ షసట్్‌లను వరిించే విధంగా ద్రఖాసుి  చేసటేపుపడు ప్ రటల్్‌లో అప్్‌లోడ చేయాలి 

మరియు డాకకయమ ంట్ వ రఫిికషే్న సమయంలో త్పపనిసరిగా సమరపించాలి, లేకకంటర ద్రఖాసుి దారథడి అభ్యరిుత్ాం 

రద్ుు  చేయబడుత్ ంద.ి 

▪ అప్రంటిస్్‌లకక ఏ సమయంలోన ైనా అప్రంటసి్్‌షిప్ శిక్షణ ఆధారంగా రెగుయలర్ ఉపాధిని కెయయిమ్ చేసుకకన ేహకకొ 

ఉండద్ు. 

▪ ఆలసయమ ైన/అసంపూరణమ నై ద్రఖాసుి లక పరిగణ ంచబడవు మరయిు దీనిప్ై ఎటువంటి ఉతి్ర పరత్ యతి్రాలక 

ససాకరించబడవు. 

 
 

-- 

https://hpep.bhel.com/
https://www.apprenticeshipindia.gov.in/


Candidate Instruction Manual 
 

THE APPRENTICESHIP PORTAL 

The Apprenticeship Portal is a website of the Central Government for exchange of 

information on Apprenticeship. The public view gives you access to information on 

Apprenticeship Opportunities Posted by Companies, Registered Candidates, and 
Apprenticeship Guidelines.  

The Candidates can access to information such as available Apprenticeship 
Opportunities basis the Search Parameters like State, District, Sector and Trade, 
Organization and so on. To apply against available apprenticeship opportunities, it is 

mandatory for you register on the portal. The steps for registration are as follows:  

 

 
 
 

Note: The fields marked in * are mandatory.  

 
 
 
 
 
 



Candidate Registration 
 
Click on the “Register” button the top toolbar and select the option Candidate. 

 
 
 

 
 
A Short Registration Form will open (as shown below). You would be required to fill 
your Basic, Family and Contact details and click continue.  

Note: Please enter a valid email ID as the activation link will be send through a mail to 
that ID. Also, remember the password and you will use it to login to your account on 
the Apprenticeship Portal.  

 



 

 
A dialog Box with the Registration number will notify your account creation after which 
you will receive an activation Email on the registered Email Address. 

 
 

 
 
 
On the Email, click the ‘Activate’ button (as shown in the image below) 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Login 

 
Once you click on the Activate Button, the screen will automatically redirect you to the 
Log-In page (see below) where you type your registered Email ID/Registration Number 



and Password (the email ID and Password are the same you mentioned during 
registration) to login.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Profile Completion 
 
Once Logged In, you will have to click on the button ‘Complete Your Profile’ (encircled 
below). You will not be able to apply to any Apprenticeship Opportunity without 
completing your profile.  
 
 

 

 
 
 
 
 
Start by clicking the ‘Edit’ button (encircled below) to add your “About Me” and Contact 
Details.  
 

 
 
 
On clicking the ‘Edit’ button, the following screen will emerge. The fields marked in ‘*’ 
are mandatory.  



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Understanding Candidate Dashboard 
 
 

 
 
There are 3 items on your dashboard and they are explained below: 
 

1. Invitations Received – Some companies screen your profile and if they feel 
you’re fit for the opportunity, they send out an invitation to you to apply to the 
opportunity. This section lists the number of invitations received by the 
candidate.  

2. Applications: This section lists the number of Apprenticeship Opportunities you 
had applied to. 

3. Contracts: This section will show the contract you have signed with the 
company. Multiple companies can send you contracts, however, you will only be 
able to accept one.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Apply to Opportunities 
 
You can use the option “Apprenticeship Opportunities” on the top toolbar to view the 
opportunities. You can search by keywords, such as ‘hospitality’ or ‘fitter’, ‘operator”, 
“chef”, “sewing machine” and so on in the ‘Search Opportunities” section (encircled 
below)  
 

 
 
Simply click on the ‘Apply’ button (encircled above) to apply to the opportunity of your 
choice.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Invitations 
 
Companies can view your profile and invite you to apply to an apprenticeship 
opportunity posted by them. You can view them by clicking the ‘Invitations’ option 
(encircled below) on the left menu.  
 
 

 
 
 
 
You can view the details of the opportunity by clicking on the ‘View’ button (encircled 
above). If the opportunity interests you, you can click on the ‘Apply’ button (encircled 
above) to apply to the opportunity.  
 
On clicking ‘Apply’, you will be given the option to choose the location (in cases where 
the company has offered opportunity in several locations). The following box will appear 
and you can choose the location based on your preference.  
 
 
 

 



Applications and Selection Process 
 
You can view all your application on the tab ‘Applications’ (encircled below) on the 
left menu.  
 
 

 
 
The page will show you a summary of all your applications.  
 
After to an Opportunity, the company will review your profile and call invite you for an 
interview. If the company selects you, they will issue a ‘Contract’, and you will be able to 
see this in the ‘Status’ column above.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



View and Accept Contract 
 
If a company wants to make you an offer, they will send the contract to you. To view the 
list of contracts, click on the option ‘Contracts’ (encircled below) in the left menu 
 
 

 
 
 

To view details of the contract, click on the option ‘View’ (encircled above).  
 
You will be able to see all details of opportunity – Stipend details, working days, location 
and so on. If all the details are correct as per your knowledge, you can accept the 
contracts by selecting the option ‘Sign’ (encircled below). If for any reason, you don’t 
plan to accept the opportunity, you can select the option ‘Reject’ and the contract will 
get deleted.  
 
 
 

 


